
Аннотация к Рабочей программе воспитания  

государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада 

№43 комбинированного вида Кировского района Санкт-Петербурга 

 

Рабочая программа воспитания является компонентом образовательной программы дошкольного 

образования Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского 

сада №43 комбинированного вида Кировского района Санкт-Петербурга. 

  

В основу содержания Программы положены «духовно-нравственные» ценности, сложившиеся в 

процессе культурного развития России, такие, как человеколюбие, справедливость, честь, 

совесть, воля, личное достоинство, вера в добро и стремление к исполнению нравственного долга 

перед самим собой, своей семьей и своим Отечеством, принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека. 

 

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о 

человеке, на воспитание, обучение и развитие которого направлены усилия основных субъектов 

национальной жизни.  

 

Программа предполагает интеграцию содержания взаимодополняющих направлений развития и 

образования детей раннего возраста ( 1,6 лет-3 года) и дошкольного возраста (от 3 до 7 лет), на 

основе таких ценностей, как «Семья», «Здоровье», «Родина», «Труд», «Природа».  

 

Через эти ценности будут усваиваться детьми представления о взаимоотношениях в семье, с 

другими людьми, с самим собой, уважение к труду и стремление помогать взрослым и 

сверстникам, понимание красоты природы и искусства, желание самому участвовать в создании 

нового, умение взаимодействовать с окружающими в разных ситуациях, выражать свое 

отношение, прежде всего эмоциональное ко всему, что их окружает.   

 

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с :  

− Федеральным законом от 31.07.2020г № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании с Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»  

− с учетом Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации до 2025 года,  

− приказа Министерства образования и науки Российской Федерации № 11556 от 17.10.2013 г 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» 

− «Этнокалендарь Санкт-Петербурга» (Региональный Проект воспитания). 

− Образовательная программа дошкольного образования ГБДОУ. 

Рабочая программа воспитания учитывает культурно-исторические особенности региона, 

культурно-образовательные потребности воспитанников, их родителей (законных 

представителей), традиции педагогического коллектива.  

 

Содержание воспитательной деятельности включает в себя организационные мероприятия по 

следующим направлениям: патриотическое, социальное, познавательное, физическое, трудовое, 

этико-эстетическое.  

 

Рабочая программа воспитания направлена на реализацию всеми участниками образовательных 

отношений воспитательного потенциала совместной деятельности. К Рабочей программе 

воспитания прилагается календарный план воспитательной работы. 

 

В рабочей программе указана цель воспитания:  

формирования общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, 

развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 



 1 

инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирования предпосылок 

учебной деятельности.  

 

Основные задачи:  

• становление у детей базиса личностной культуры, развитие в дошкольном детстве основ 

культурного отношения к природе, рукотворному миру, обществу, к общественной жизни;  

• развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта 

отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;  

• формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа 

жизни, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирование 

предпосылок учебной деятельности;  

• формирование социо-культурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, 

психологическим и физиологическим особенностям детей;  

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности 

родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления 

здоровья детей. 

 

В рабочей программе представлены виды воспитательной деятельности, формы, методы работы, 

технологии взаимодействия; условия и особенности реализации. 

 

Сроки реализации рабочей программы: – 1 год 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


