
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 43 комбинированного вида 

Кировского района Санкт-Петербурга   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Специалисты      

Другие специалисты      

32. Специалист по закупкам 

Увеличить количество светильников 

или установить лампы другой 

мощности 

Увеличение искусственной 

освещенности. 
Май 2023 

Доплата за вредные условия труда 

в размере 4% от оклада 
выполнено 

Служащие      

20. Помощник воспитателя 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Ежемесячно 

Доплата за вредные условия труда 

в размере 4% от оклада 
 

21. Помощник воспитателя 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  

Ежемесячно Доплата за вредные условия труда 

в размере 4% от оклада 
 

22. Помощник воспитателя 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  

Ежемесячно Доплата за вредные условия труда 

в размере 4% от оклада 
 

31. Делопроизводитель 

Увеличить количество светильников 

или установить лампы другой 

мощности 

Увеличение искусственной 

освещенности. 
Май 2023 

Доплата за вредные условия труда 

в размере 4% от оклада выполнено 

Рабочие      

23. Повар 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  

Ежемесячно Доплата за вредные условия труда 

в размере 4% от оклада 
 

24. Подсобный рабочий 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  

Ежемесячно Доплата за вредные условия труда 

в размере 4% от оклада 
 

25. Мойщик посуды 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  

Ежемесячно Доплата за вредные условия труда 

в размере 4% от оклада 
 

27. Машинист по стирке и 

ремонту спецодежды 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  

Ежемесячно Доплата за вредные условия труда 

в размере 4% от оклада 
 

 

Дата составления: _________________ 
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Уполномоченный по охране труда    

Ступакова Людмила 

Владимировна   
(должность)  (подпись)  Ф.И.О.  (дата) 

 



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Председатель Профсоюзного комитета    Вишневская Ольга Ивановна   
(должность)  (подпись)  Ф.И.О.  (дата) 

Делопроизводитель    Дербина Елена Григорьевна   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда: 
5231    Белькина Т.А.   

(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

 


		2023-05-22T13:43:17+0300
	Федотова Наталья Ивановна




